
Municipalité du Village de Stukely-Sud 
 

Offre d’emploi 
Responsable des infrastructures municipales 

 
 
Sous l’autorité de la directrice-générale et secrétaire-trésorière, la personne titulaire du poste devra notamment : 

Principales tâches  
- S’assurer du bon entretien des chemins, rues et bâtiments municipaux 
- S’assurer du bon fonctionnement du réseau d’aqueduc 
- Participer à la planification des projets techniques 
- Gérer les budgets de voirie 
- Faire affaire avec des fournisseurs externes de biens et services 
- Effectuer la surveillance de travaux ainsi que le contrôle de qualité 
- Répondre aux plaintes et aux demandes des citoyens 

De plus, le titulaire du poste devra être apte et motivé à effectuer des travaux connexes. 

Exigences 
- Détenir un diplôme collégial (DEC) en technique de génie civil ou de tout autre domaine connexe et/ou une 
  combinaison de formation et expérience suffisantes. 
- Maîtriser les logiciels de la suite Microsoft Office et Internet 
- Maîtriser le français, tant à l’oral qu’à l’écrit et pouvoir communiquer de façon fonctionnelle en anglais 
- La connaissance du milieu municipal et un cumul d’expériences pertinentes sont des atouts 
 

Aptitudes 
- Autonomie, initiative, savoir-faire, sens de l’organisation, débrouillardise, diplomatie, intégrité et discrétion 
- Disposition à travailler en équipe  
- Être apte à effectuer du travail de bureau et du travail physique 
- Posséder des connaissances en matière d’entretien des routes 
- Leadership dans la gestion, la direction, la supervision et l’évaluation de projets 
 
Conditions de travail 
- Poste à temps plein : 35 heures/semaine 
- Salaire selon expérience et compétence 
- Ce poste requiert du travail en dehors des heures normales de travail 

 

Faire parvenir votre curriculum vitae avant le 21 avril 2017 à l’adresse suivante : 
Municipalité du Village de Stukely-Sud 

Poste de Responsable des infrastructures municipales 
101 place de la Mairie,Stukely-Sud, Qc J0E 2J0 

ltremblay@stukely-sud.com 
Télécopieur : 450-297-3759 


